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Savoir vivre en 
espace de travail 
ouvert 
 

1 jour 
 
 
 
Il s’agit dans un environnement de 
travail chaleureux, de favoriser les 
échanges et les interactions entre 
collaborateurs et fonctions et 
d’améliorer la prise de décision en 
commun. 
Cet accompagnement doit permettre 
aux collaborateurs de pouvoir travailler 
et bien vivre ensemble en espace 
ouvert. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Contact : 
01 40 20 04 09 
muriel.bouchaud@pragma-
consultants.fr 

 

 
Personnes concernées 
Toutes personnes 
 
 
Objectifs 
Etre en mesure de : 
 Comprendre les facteurs clés affectant l’efficacité du travail en  

groupe en espace ouvert 
 Acquérir les méthodes de communication et d’organisation 

permettant un travail plus efficace dans ce contexte 
 Mettre en place des règles de vie commune 
 
 
Contenu 
 Identifier des situations, questions et difficultés rencontrées 
 Prendre conscience des avantages et inconvénients 
 Connaitre et comprendre les relations de l’individu avec son 

territoire 
 Organiser sa disponibilité 
 Mieux travailler avec le téléphone en bureau ouvert 
 Communiquer plus efficacement 
 Prendre en compte les aspects de sécurité 
 Définir des règles de fonctionnement en bureau ouvert 
 
 
Particularités pédagogiques 
Les méthodes privilégiées sont les méthodes actives. 
La formation se centre sur les difficultés recensées en amont. 
Les apports théoriques sont limités au minimum indispensable. La 
priorité est donnée au traitement des situations concrètes et au training. 
Utilisation des techniques du type Metaplan sur des séquences simples. 
A l’issue de la session, il est procédé à un recueil des bonnes pratiques. 
Il est remis à chaque participant un support ludique du type 
« Memopoche » reprenant l’essentiel des messages et techniques 
délivrés durant la formation. 
 
 
Modes de diffusion 
 Stage sur mesure

 


